ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIAL DE MALTA

LEI n® 77/2002

Disciplma o mciso IX do artigo 37 da
Constituigge Federal, estabelecendo normas de
contratagéo por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse
piblice, revogande a Lei Municipal n° 34/99 e
quaisquer outras normas municipais anteriores,
pertinentes 4 matéria, ¢ adota outras
providémcsas.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
MALTA-PB, no uso de suas atribuigées legais fago saber que a Cédmara
Municipal aprovou e eu SANCIONO, PROMULGO E PUBLICO a seguinte
Lei:

Art. 1° - A fim de atender necessidade temporénia de excepcional
interesgse plblico poderfic ser efetnadas admissdes de pessoal por tempo
determinado, mediante contrato administrativo padronizado, do qual constardo
todos os direitos, vantagens, deveres e obriga¢fes das partes.

§ 1° - Para os efeitos.deste artigo serd considerado como de
excepcional interesse pliblico o atendimento dos servigos que, por sua natureza,
tenham caracteristicas inadiaveis ¢ deles decorram ameaga ou prejuizo 4 vida, a
geguranga, 4 contmuidade de obras e & subsisténcia, bem como, atividades
relacionadas com as dreas de educagfo, saide ¢ informatica.

§ 2° - A vinculagio contratual extmpue-se automaticamente pelo
decurso do prazo langado no contrato respective, sem quaisquer outras
formalidades.
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§ 3° - O Pessoal admitido nas condigfes deste artigo ¢ contribuinte
obrigatério do REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCJAL.
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Art. 2° - Consideram-se como de excepcional interesse piiblico as
adm issdes que visent :

I - a0 atendimento de situagdes de calamidade piblica;
II - o combate a surtos epidémicos;
IIf - a promogdio de campanhas de saitde piblica;

IV - a implantacic e manutencdo de servigos essenciais 3
populagdo, especialmente & continuidade de obras ¢ a prestagiio dos servigos de
segurangs, dgua, esgoto, energia, limpeza publics, transportes pithlicos;

V - aexecugdo de servigos técnicos de obras e servigos;

VI - o suprimento de docentes em salas de aula, com o respectivo
pessoal de apoio, como também, de pessoal especializado nas dreas de saide e
informdtica, bem como na execugdo de servigos de creches piblicas, nos casos
de licenga pare repouse a gestante; ficenga para fratamento de saiide; ficenga por
motivo de doenga em pessoa da familia; licenga para o trato de interesse
particular; licenga em cardter especial (prémio), exoneraglo, demissio,
aposentadoria e falecim ento;
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Art. 3° - As admissbes de que trata o artigo anterior deverdio ser
realizadas por 180 (cento e vitenta} dias, podendo ser prorrogadas por mais 180
(cento e oitenta dias), restringindo-se ae periede do ano civil & do Tespectivo
exercicio orgamentdrio, devendo o ser realizado concurso publico ¢ o
recrutamento ser realizado mediante processo seletive simplificado sem o rigor
do concurso piblico, mas obediente aos principios da adm mistragiio piblica.

Pardgrafo anico — Prescindirio do processo seletivo as admissdes
que visem o atendimento de calam idade piblica e combate 2 surtos epidém icos.
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Art. 4° - A admissio serd contratada pelo Prefeito, que assinara o
instrumento de coatralo respectivo.

Parigrafo Gnico - Os ates de admissdo deverdio ser publicados, sob
a forma de resenha, na imprensa oficial do Municipio, ¢ delos sera dado
conhecimento ao Tribunal de Conias.

Art. 5° - Para a admissio, que somente poderd ser feita com 2
existéncia de recursos orgam entdrios propries, serdo exigidos os segnintes
documentos comprobatdrios de:

I nacionalidade brasileira;

11 — ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

TII - estar em dia com as obrigagdes militares;

IV — estar em gozo dos direitos politicos;

V - ter boa conduta;

VI - gozar de boa sailde;

VII - ter os titulos especificos on profissionais que comprovem a
habilitagdo para o desempenho de fungo técnica.

Pafégrafo inico — Os documentos referidos no inciso VI serdo
expedidos pele Servigo de Biom etria M édica do Municipio.
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Ar. 6° - B vedado o desvio de fungio de pessoa admitida nas
condigles desta Lei, sob pena de¢ nulidade do aio, com a consegiienie
responsabilidade administrativa da avtoridade que permitir on autorizar tal
distor¢fio funcional.

Art. 7° - O admitido fard jus:

I - ao estipéndio fixado no respective contrato, que nio

@ oderd ser inferior a0 saldric minimo nacionalmente fixado por lot federal,
reajustado no mesmo periode e nos indices gerais conferidos aos servidores
phblicos civis do Municipio, nem superior a0 valor da remuneragdo paga 2
servidor do quadro de pessoal do Municipio que desenvolva fungio semelhante;

11 - saldrio —familia no mesmo valor page ao servidor piblico
municipal em situa¢do sem ethante ao do admitido;

ITI - didrias, quando o admitido se ausentar do Municipio per
mais de 24 ( vinte e quatro} horas, a Servigo;

IV - ressarcimento de danos e prejuizos decorrentes de

Qacidentf: de trabalho;
V - licenga para tratamento de safde, ndo pedendo a

concessdo ir além do prazo de duragdo previsto no contrato de admisséo;

VI - aposentadoria especial, quando vitima de acidente em
servigo que venha a resuitar em invalidez permanente;

VII - pensio mensal devida & familia do admitido, no caso de
falecimento ocorrido na vigéncia do contrato, & qual ¢ macumuldvel com
qualquer outro tipo de pensdo percebida pelos cofres pablicos.
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§ 1° o valor do provento da aposentadoria especial ¢ da pensdo
mensal (imcisos VI e VII) nfo serd inferior ao padrdo bésice inicial da tabela
geral de vencimento do Municipio.

§ 2° - A fim de atender a0s encargos previstos no pardgrafo anterior,
o Municipio recolhera ao Instituto Nacional de Seguridade Social, o valer

« exigido pela legislagdo pertinente.

§ 3° - os beneficios a que se referem os incisos VI o VII serdo
devidos e pagos pelo REGIME GERAL DA PREVIDENCIA.

Art. 8° - A dispensa do admitido ocorrers:

I - apedido;

II - a critério da administragio, quando o admitido n#o
correspender ou desempenhar insatisfatoriam ente as atribuigdes que the forem

onfiadas.
9

Art.9° - Serd aplicada a pena de dispensa, com a conseqiiente
rescisdo unilateral do contrato, quando o admitido-

I~ incorrer em responsabilidade civil ou adm inistrativa:
II - ausentar-se injustificadamente de Servigo;

IIT - faltar a0 servigo sem causa justificada:
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IV - faltar com o respeito aos seus superiores hierdrquicos e colegas
de trabalho;

V -~ praticar a usura em qualquer de suas formas;

VI - receber comissdes ou vantagens de qualquer espécie em razio
- fungdo para qual foi admitido;
g
VII - empregar material, bem ou equipamento, sob sua
responsabilidads, em atividade diversa da que foi autorizada a praticar.

Art. 10 - A rescisdo do contrato ou ato de dispensa a que se
referem os artigos 8° ¢ 9° anteriores, compete ao Prefento Municipal.

Art. 11 - E vedado ao pessoal admitide nos termos desta Lei, sob
pena de imediata rescisfio do contrato:

I- Ser nomeade on desigrade amde que a thule precério ou
substitui¢de, para o exercicio de cargo de provimento em
comissdo ou fun¢io de confianga

II-  Sernovamente contratade com fundamento nesta Lei.
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Art. 12 — O tempo de contribuigdo ¢ o tempo de servigo decorrente
de contratagdes nas termos desta Lei serdo contados para efeito de aposentadoria
e disponibilidade, respectivam ente.

Art. 13 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagfio.

Art. 14 - Revngam-se as disposi¢des em contrario.
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Gabmete do Prefeito Municipal de Malta-PB, em 27 de fevereiro
de 2002.

Dr.

onio'Fernandes Neto
Prefeito




